. A
°Q® o

regards sur le monde cbm*

Rapport anntuel 2022 ns3e203




Nos forces unies multiplient nos actions

Ensemble, nous faisons bouger beaucoup de choses. Via
CBM Suisse, vous avez apporté une aide cruciale a des
dizaines de milliers d'individus atteints de maladies des
yeux, de troubles de la vue ou d'autres handicaps. Ce rap-
port annuel relate les bienfaits de votre solidarité dans les
domaines d’activité de CBM.

L'an 2022 a été marqué par la crise de la sécheresse et
la crise alimentaire en Afrique, ainsi que par l'inflation
mondiale due a la guerre en Ukraine. De nombreuses
personnes ont sombré encore plus loin dans la pauvreté.
Les personnes en situation de handicap et leurs familles
ont été d'autant plus touchées qu’elles font partie des
groupes les plus vulnérables. C'est aussi contre cette injus-
tice-la que CBM lutte. Souvent, les personnes en situation
de handicap sont encore plus compromises dans les pays
pauvres. En cas de catastrophe, le risque qu’elles soient
laissées de cOté est élevé. CBM ne se contente pas d’aider
ces personnes. Elle les invite aussi a participer a son aide
d'urgence en tant qu’expertes, a titre d'organisation a
part entiére. Forte de ses partenariats locaux, elle accom-
pagne les autorités et les acteurs et actrices des secteurs
privés de |'aide humanitaire pour rendre leur aide d'ur-
gence inclusive, et donc plus accessible aux personnes en
situation de handicap. La prise de conscience et la volonté
d’inclure ces personnes dans |'aide d’urgence continuent
de croitre, ce qui est trés encourageant.

Je suis ravie de pouvoir compter sur votre solidarité pour
continuer a aider les personnes en situation de handicap
dans les pays les plus pauvres.

Je vous remercie de tout coeur pour votre solidarité re-
nouvelée.

Sonja Kronberger van Lier
Présidente de CBM Suisse
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Merci de tout coeur!

CBM Suisse

C'est avec entrain et considération que j'ai pris mes fonc-
tions de directeur de CBM Suisse le 3 octobre 2022. Aider
les plus pauvres de ce monde exige davantage de déter-
mination et de persévérance, de compassion et de sympa-
thie, des valeurs qui me motivent chez CBM.

Pendant 19 ans, mon prédécesseur Hansjorg Baltensper-
ger a dirigé CBM Suisse avec enthousiasme. Je le remercie
de tout coeur au nom de I'équipe, du conseil d’administra-
tion, des bénéficiaires, ainsi qu’a votre nom.

CBM aide concrétement les personnes en situation de
handicap et les individus dans la pauvreté, et leur rend
les services publics accessibles. Ainsi, leur qualité de vie
s'améliore et elles retrouvent la joie de vivre et peuvent
envisager I'avenir. Chaque personne compte ! Cependant,
CBM et ses partenaires ne peuvent aider directement
qu’un nombre limité d'individus: dans les pays pauvres,
environ 17 millions sont atteints de cataracte corrigible.
Nous devons donc impliquer encore d’autres acteurs et
actrices et sources de soutien privées, institutionnelles,
confessionnelles, économiques ou gouvernementales.
Nous y parviendrons grace a notre réseau élargi, nos col-
laborations et nos projets. L'approche chrétienne sous-
jacente a nos projets souffle un vent d’espoir dans tout le
pays et au-dela.

La colonne vertébrale de ce projet, c'est vous, donatrices
et donateurs, et chacun-e d’entre vous joue un réle im-
portant! Recevez mes remerciements sincéres pour votre
soutien.

Bien a vous,

Cristoforo Gautschi
Directeur de CBM Suisse
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Image de la couverture: Batwel Kachingala est accueilli par sa famille. Agé de 65 ans et originaire du Malawi, cet homme a été opéré de la cataracte
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Notre vision est un monde inclusif, dans lequel toute
personne en situation de handicap puisse jouir de ses
droits humains et développe pleinement son poten-
tiel.

Selon I'Organisation mondiale de la santé (OMS), plus
d’un milliard de personnes sont atteintes d'un ou de plu-
sieurs handicaps. De tous ces individus, 80% vivent dans
des pays pauvres. Car la pauvreté et le handicap s'accen-
tuent mutuellement: la pauvreté favorise I'apparition de
handicaps et le handicap génére la pauvreté. C'est pour-
quoi CBM réalise ses actions dans les pays particulierement
touchés par la pauvreté.

Nous avons pour mission d’arréter cette spirale descen-

dante de la pauvreté et du handicap. Nous y parvenons en

collaborant exclusivement avec nos partenaires sur place,

pour

- renforcer la voix et I'autonomie des personnes en situa-
tion de handicap,

— favoriser l'inclusivité et la résilience au sein des commu-
nautés,

— nous engager en faveur des systémes et des services pu-
blics inclusifs et durables, et

— veiller a ce que les personnes touchées par des catas-
trophes aient acceés a I'aide humanitaire et aux mesures
de protection.

L'aide de CBM est intégrale

Dans son ceuvre, CBM procéde de deux maniéres. D'une
part, elle soutient directement les personnes en situation
de handicap et leurs familles: par exemple sous forme
de soins médicaux et thérapeutiques, d’inclusion dans les
écoles ou d'une aide a la création d'un revenu. En paral-
lele, elle donne aux personnes en situation de handicap
et a leurs organisations d’autoreprésentation les moyens
de défendre leurs droits par elles-mémes. Dans les pays
ou elle intervient, CBM agit en outre auprés des gouver-
nements, des autorités et des communes pour qu'ils et
elles écartent les obstacles existants et donnent ainsi la
possibilité aux personnes en situation de handicap de par-

© cbm/Hayduk

ticiper a tous les domaines de la société dans des rapports
d'égalité.

Partout dans le monde, avec et pour les personnes en
situation de handicap

CBM agit également sur le plan politique en Suisse. Elle
milite pour que la Confédération helvétique institue
I'inclusivité dans la coopération au développement et
I'aide humanitaire. Les accords internationaux tels que

la Convention de I'ONU relative aux droits des personnes
handicapées et I'’Agenda 2030 pour le développement
durable, dont I’'adage est « Pour que personne ne soit
laissé de cOté », ouvrent de belles perspectives pour |'en-
gagement politique de CBM. En outre, CBM donne des
formations continues et des conseils. Elle sensibilise les
acteurs et actrices de la coopération internationale rela-
tive aux droits des personnes en situation de handicap et
les accompagne dans la mise en ceuvre d'une approche
inclusive. Dans tous les domaines de travail — que ce soit la
réalisation de projet, les actions politiques, la formation et
le conseil - il est fondamental de collaborer avec les orga-
nisations d'autoreprésentation des personnes en situation
de handicap, car ce sont elles, les expertes de I'inclusivité.
Cette approche intégrale est la clé d'un changement du-
rable et efficace. Avec et pour les personnes en situation
de handicap.

CBM et I’Agenda 2030

Parmi les 17 objectifs de I’Agenda 2030 pour le dévelop-
pement durable, CBM contribue a réaliser les suivants :
— Objectif 1: Pas de pauvreté

— Objectif 2: Faim «zéro»

— Objectif 3: Bonne santé et bien-étre

— Objectif 4: Education de qualité

— Objectif 8: Travail décent et croissance économique

— Objectif 10 : Inégalités réduites

— Objectif 11: Villes et communautés durables

— Objectif 17: Partenariats pour la réalisation des objectifs



Les projets de
CBM Suisse 2022
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5 projets

Utilisation des fonds selon les grands axes

1
Santé des yeux inclusive 25%

2
Développement inclusif
a base communautaire 44%*

3

Aide humanitaire 23%
4

Santé psychique a base
communautaire 8%

* Moyens de subsistance, prévention inclusive des catastrophes, santé des
oreilles, orthopédie et réadaptation, inclusion scolaire, sensibilisation,

organisations d'autoreprésentation

Le travail de

la Fédération CBM

internationale en
2022
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Utilisation des fonds selon les continents

La fédération des
associations CBM
d’'Australie, d’Angle-
terre, d'Irlande, de
Nouvelle-Zélande et
de Suisse a soutenu 98
partenaires de projet
dans 18 pays. Elle a
ainsi apporté son aide
a 5,07 millions de per-
sonnes.
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Guinée Niger
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Zimbabwe
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Afrique 53,6%
2 3 projets
Asie 21%

3
Amérique latine 12,9%

4
Initiatives
internationales 12,5%

1,7 million de per-
sonnes ont recu des
soins ophtalmolo-
giques. 125000 opé-
rations chirurgicales

de la cataracte ont été
réalisées, dont 2004 sur
des enfants. 2,5 mil-
lions ont été protégées
contre des maladies
infectieuses négligées,
comme le trachome.
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7 projets

26000 personnes en

situation de handicap,
ainsi que leurs proches

ont recu notre aide,

soit un total de 60000.
De ces individus, 32000

ont bénéficié des
groupes d’'entraide,

20000 du développe-
ment de leurs propres
moyens de subsistance
et 8000 de I'accés a la

scolarisation.
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Dans le monde
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3 projets

e Développement inclusif & base communautaire

(@ Santé des yeux inclusive
-‘?Zs Aide humanitaire
=& Santé psychique a base communautaire

34000 personnes
ont bénéficié
d'une prise en
charge psycholo-
gique et psychia-
trique dans le
cadre familial,
dont 13000 en-
fants.

103000 personnes
ont recu une aide
d'urgence, notam-
ment dans les zones
touchées par la
famine au Burkina
Faso, au Kenya et a
Madagascar.



Protéger de la cécité les populations des pays
pauvres et leur rendre la vue, telle est la mission
phare de CBM.

250 millions de personnes vivent avec un handicap vi-
suel et 43 autres millions sont aveugles. 90 % de ces
personnes vivent dans les pays pauvres. Dans ces pays,
trois quarts des personnes atteintes de maladies des
yeux pourraient étre épargnées de devenir aveugles.
C'est pourquoi, en plus des traitements et des opéra-
tions, CBM met en place les soins de base, le dépistage
précoce, les voies de transfert courtes et les contrdles de
suivi. Les personnes souffrant de graves déficiences vi-
suelles recoivent des lunettes correctrices, des loupes de
lecture et des télescopes. Pour pouvoir soigner les per-
sonnes dans les régions reculées, des équipes de clinique
mobiles effectuent des interventions de terrain. Soit
elles traitent les malades sur place, soit elles les trans-
ferent vers la clinique la plus proche.

Retrouver son autonomie

Kishni Danuwar, originaire du Népal, a cherché a deux
reprises de I'aide a I’'hépital du district, en vain. Cette
petite paysanne n’a méme pas su de quel maux elle
était atteinte. A la saison basse, elle s'est fait accom-
pagner par un voisin a la clinique ophtalmologique de
Biratnagar, située a une cinquantaine de kilomeétres et
financée par la fédération CBM. C'est la qu’elle a appris
que la cataracte I'avait rendue aveugle. Son ceil droit, le
plus gravement atteint, a été immédiatement opéré. Ki-
shni a enfin retrouvé la vue, méme si ce n'était que d'un
ceil, et a pu participer aux taches dans les champs et a la
maison. Les mois précédents, sa belle-fille avait da effec-
tuer toutes ces taches par elle-méme.

Quelques semaines plus tard, sa vision était a nouveau
nébuleuse et la lumiére du jour éblouissait fortement
Kishni. Elle voyait nettement moins bien et ne pouvait
travailler que de maniere trés limitée. Une « cataracte
secondaire » s'était développée: la partie postérieure du
sac capsulaire, dans laquelle le cristallin artificiel avait

été placé, a cicatrisé et s'est opacifiée. Un orifice est
alors percé a cet endroit a I'aide d'un laser, les rayons
lumineux ont alors a nouveau la voie libre et une image
claire apparait sur la rétine. Cinq mois aprés I'opéra-
tion de la cataracte sur I'ceil droit, c’est au tour de I'ceil
gauche, et la cataracte secondaire est corrigée dans la
méme foulée. « On m’a fait une piqlre et ensuite on a
nettoyé mon ceil. Ma vue est maintenant impeccable »,
se réjouit cette femme de 67 ans.

Une grande partie de la population n'a pas acces
aux soins

Pour la plupart des familles dans les pays pauvres, le
cout d'un traitement est hors de prix. Parallélement, il y
a une pénurie de cliniques et de personnel qualifié. Des
millions de personnes perdent donc la vue en raison de
maladies curables ou contrélables comme la cataracte,

le glaucome, les opacités de la cornée, les infections ou
la rétinopathie diabétique (des lésions de la rétine dues
au diabéte). D’'innombrables personnes perdent méme la
vue en raison de déficiences visuelles corrigibles telles que
I"astigmatisme ou une forte hypermétropie ou myopie.

«Dans sa clinique de formation a

- Conakry, CBM a formé a ce jour 67
chirurgiens et chirurgiennes ophtal-
mologues pour I’Afrique de I’'Ouest,
ce qui a amélioré la qualité des soins
ophtalmologiques en général. A I'ex-
ception de trois de ces individus for-
més, qui exercent au Gabon, en République du Congo
et en Guadeloupe, tous continuent a pratiquer en
Afrique de I’Ouest. »

Le Dr Michael Ketema, chirurgien ophtalmologue éthio-
pien, dirige depuis deux décennies la formation ophtal-
mologique des médecins en Guinée sous I'égide de CBM.

© cbm/Stuart Harris



L'accés aux soins ophtalmologiques devrait également
étre ouvert aux personnes en situation de handicap ou
défavorisées d'une autre maniére. Pour cela, il faudrait
mettre sur pieds des dispensaires et des cliniques acces-
sibles et adaptées, sensibiliser le personnel et intégrer

la santé des yeux au systéme de santé publique. C'est
pourquoi CBM développe I'accessibilité des dispensaires
et met sur pieds des équipes mobiles et des cliniques. Les
informations sont données en braille, a I'aide d’'images,
dans la langue des signes et en langage simple. Des
rampes ou des balustrades sont installées et le personnel
est formé a accueillir des personnes en situation de han-
dicap.

Les moments forts de 2022

Dans le comté de Meru, au Kenya, le trachome, une
maladie infectieuse de I'ceil trés douloureuse, a été
maftrisé: réduit a quelques cas isolés, il ne pouvait plus
se propager. Ainsi, pour la premiere fois dans I'histoire,
cette région a été libérée de I'épidémie de trachome. Ce
succes est également I'ceuvre de CBM qui intervient dans
des régions reculées et cible les personnes en situation
de handicap : les familles ont été informées des mesures
d'hygiéne, des toilettes protégées des mouches ont été
construites, les personnes malades ont été traitées et les
autorités sanitaires ont pris des mesures pour prévenir
cette conjonctivite aigué.

Pour la premiére fois a Madagascar, les personnes en
situation de handicap ont pu participer au plan national
pour la santé des yeux. C'est dans ce sens que CBM s’est
engagée pendant des années aux c6tés de ses organisa-
tions d'autoreprésentation. Du dispensaire a la clinique
ophtalmologique, les services ophtalmologiques sont
devenus accessibles aux personnes en situation de han-
dicap. C'est en particulier grace a I'étroite collaboration
entre les services inclusifs a base communautaires sou-
tenus par CBM et les établissements de santé publique
qu’un plus grand nombre de personnes en situation de
handicap a pu accéder a des soins ophtalmologiques.

En 2004 a Conakry en Guinée, le Dr Michael Ketema,
ophtalmologue CBM, avait fondé la clinique de forma-
tion universitaire DESSO pour I'Afrique de I’Ouest. De-
puis, 67 hommes et femmes médecins ont terminé cette
formation ophtalmologique de deux ans, y compris la
formation habilitant a opérer la cataracte. De ces indi-
vidus, 38 ont également suivi les deux années d'études
complétes pour devenir ophtalmologues. La plupart
d’entre eux sont originaires de Guinée, du Niger, du Mali
et du Bénin. De ces jeunes médecins, 44 ont pu commen-
cer de telles études grace a une bourse de CBM. Une fois
leurs études achevées, toutes et tous doivent travailler
quelques années dans une région mal desservie de leur
pays d’origine.
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Le Erlebnismobil de CBM

visuel s’orientent.

Comment une personne aveugle s’oriente-t-elle et dans quelles situations est-elle contente d’'avoir une assis-
tance? Les réponses a ces questions peuvent s'obtenir en tatant les objets dans le Erlebnismobil, un camion
d'information et de mise en situation. En portant des lunettes simulant la cataracte en phase terminale, on
découvre a I'aveugle le couloir du véhicule. A I'aide du Erlebnismobil et du programme pédagogique qui I'ac-
compagne, CBM Suisse sensibilise le public a la situation des personnes atteintes d'un handicap visuel.

En 2022, I'Erlebnismobil a été en service pendant septente jours. Cette action a touché 2622 enfants et 208
adultes dans 32 écoles primaires. Lors de douze manifestations religieuses et autres, cette sensibilisation a
également amené 254 enfants et 205 adultes a comprendre comment les personnes en situation de handicap

© Limmatwelle/Hung-Kénig
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Toutes les personnes en situation de handicap
doivent pouvoir participer a la vie dans des rapports
d'égalité. C'est le but que poursuit le développement
inclusif a base communautaire. CBM Suisse soutient
et encourage cette démarche au Cameroun, en Bo-
livie, au Burkina Faso, en Inde, au Kenya, au Laos, a
Madagascar, au Népal, au Vietnam et au Zimbabwe.

Onchan Luangpaseuth, du Laos, est aveugle d'un ceil.

Des éclats de bombe I'ont blessé pendant la guerre du
Vietnam. Depuis deux ans, sa capacité auditive diminue
considérablement. Il y a sept ans, la santé psychique de
son fils ainé s'est détériorée et sa famille s’'est retrouvée
dans le besoin: «Il avait 21 ans et avait étudié I'anglais.
Du jour au lendemain, il fut affecté d’'une maladie psy-
chique. Pour I'aider, j'ai vendu des terres, j'ai appliqué
tous les conseils recus et j'ai méme sacrifié des animaux.
Au lieu de suivre une formation professionnelle, mon
deuxiéme fils est immédiatement allé travailler dans le
batiment pour soutenir notre famille sur le plan financier.
Quant au plus jeune, il a interrompu sa carriere de moine
pour travailler en tant que journalier. » Depuis 2022, trois
cochons vivent dans une porcherie en bois et en bambou.
Ce petit paysan de 64 ans a reqgu ces porcs d'engraisse-
ment de I’ARMI, un partenaire de CBM. Grace a eux, il
peut a nouveau subvenir aux besoins de sa famille de ma-
niére autonome. Les médicaments pour son fils lui sont
offerts. C’est une spécialiste de I'ARMI qui les a prescrits:
«La médecine I'a aidé », se réjouit le pére. « Notre fils
parle a nouveau et ne se perd plus dans la forét.» L'aide
apportée par le partenaire de CBM a rayonné dans tout
le village: « Grace aux cours dispensés par I’ARMI, les gens
sont trés aimables avec nous aujourd’hui. Plus que jamais,
le village vit dans une plus grande harmonie et une meil-
leure unité. »

Elargir la portée de notre impact

En 2022, le projet mené en collaboration avec I'’ARMI au
Laos a permis d’améliorer les moyens de subsistance d’en-
viron 200 familles de personnes en situation de handicap
et les conditions d’hygiéne de 300 autres familles. A Ma-

ppement inclusif a base communautaire '
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dagascar, le nombre d’enfants en situation de handicap
dans les écoles ordinaires a augmenté d'un peu plus de
500 pour atteindre 1534. Des enseignantes et enseignants
supplémentaires ont été formés. En outre, une banque
de microcrédit éprouvée a accordé pour la premiére fois
des préts a des personnes en situation de handicap. Deux
localités dans le nord-est, comptant au total 30000 habi-
tantes et habitants, ont ouvert leurs services publics aux
personnes en situation de handicap.

Avec l'inclusion, tout le monde est gagnant

Les projets a base communautaire visant le développe-
ment inclusif soutiennent les personnes en situation de
handicap et les informent sur leurs droits. Parallélement,
ils encouragent les autorités et les institutions a rendre
leurs services accessibles. Les personnes agées, les femmes
enceintes et les parents avec des enfants en bas age bé-
néficient également de cette nouvelle accessibilité. La
participation des personnes en situation de handicap aux
projets conduit a de meilleures solutions qui incluent éga-
lement des personnes jusque-la marginalisées. C'est pour-
quoi les projets a base communautaire soutiennent par
la méme occasion les groupes d’entraide. Les membres
de ces derniers s'aident mutuellement a vivre de maniére
autonome et a développer leurs propres moyens de sub-
sistance. Ces groupes agissent également pour renforcer
I"accessibilité: les soins médicaux, les écoles et les autres
services publics doivent étre accessibles a tout le monde.

«Notre objectif est d’écarter toutes les
barriéres, tant dans notre environne-
ment que dans les esprits. Une fois que
ces barriéres seront tombées pour s’ou-
vrir aux personnes en situation de han-
dicap, celles-ci pourront vivre en auto-
nomie, heureuses avec leur handicap. »

© cbm/Cheli

Oudom Soulimoungkhoun, gestionnaire de projet pour
le développement inclusif a base communautaire pour
I’ARMI, partenaire CBM au Laos
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Une personne sur huit vit avec un handicap psy-
chique. Or, dans les pays pauvres, la plupart de ces
personnes ne bénéficie pas de prise en charge spé-
cialisée. CBM Suisse a déployé des mesures de santé
psychique en Bolivie, au Burkina Faso et au Népal

CBM a aidé les personnes affectées sur le plan psychique a
surmonter la stigmatisation, I’exclusion et la dépendance a
autrui. Un travail de sensibilisation a été réalisé aupres des
communautés villageoises, des autorités et des personnes
clés comme les auméniers et auméniéres et les guérisseurs
et guérisseuses traditionnelles. Paralléelement aux traite-
ments, CBM a également financé la formation du person-
nel local.

La stabilité retrouvée

Ousoeni Kindo, originaire du Burkina Faso, est arrivé au
centre SAULER, un partenaire CBM, début 2018, aprés
avoir passé trois années enchainé au sein de sa famille qui
ne savait plus que faire. Auparavant, il avait travaillé dans
I'industrie miniére et, comme beaucoup de ses collégues,
s'était mis a consommer de la drogue pour supporter les
conditions de travail. Chez lui, ces substances avaient en-
trainé une maladie psychique. Grace a une campagne de
sensibilisation, sa sceur est entrée en contact avec SAULER,
dont I'équipe a libéré Ousoeni Kindo de ses chaines. Pen-
dant six mois, le personnel I'a encadré et accompagné dans
ce centre. Depuis, cet homme, aujourd’hui agé de 44 ans,

a pu maintenir une certaine stabilité: « pour payer les mé-
dicaments, j'aide mon frere a élever du bétail. En plus, je
travaille en tant que saisonnier dans I'industrie miniére, je
cultive des légumes et je participe a reboiser notre village. »

SAULER, partenaire de CBM, travaille en étroite collabo-
ration avec les psychiatres de I'hépital régional de Ouahi-
gouya. Ceux-ci s'occupent de la partie médicamenteuse,
le partenaire CBM de la psychothérapie ainsi que de I'ac-
compagnement qui pourrait s'avérer nécessaire a la suite
du séjour dans le centre. « Méme les personnes ayant été
rejetées par leur propre famille recoivent le soutien de ce
centre. C'est une trés bonne chose », se réjouit Ousoeni

'L

Kindo. « Que Dieu puisse encore et toujours donner des
forces au personnel pour que celui-ci puisse s'occuper des
individus atteints de maladies psychiques. »

Les moments forts de 2022

Grace a SAULER, partenaire de CBM, 170 personnes en
situation de handicaps psychosociaux ont retrouvé leur
autonomie en 2022. En plus des 258 patients et patientes
hospitalisées et des plus de 1200 patients et patientes
prises en charge a base communautaire, SAULER est venue
en aide a plus de 19 familles traumatisées. Ces derniéres
avaient da fuir leurs villages pour échapper a la violence
de groupes extrémistes.

Au Népal, le gouvernement a pris sous son aile deux for-
mations en matiére de santé mentale des enfants, initiale-
ment mises sur pied par CMC, un partenaire local de CBM:
un cours de cing jours sur la prise en charge psychosociale
s'adresse au corps enseignant, tandis qu‘une formation de
six mois sur le conseil est destinée au personnel de santé.
Dans la province de Gandaki, au centre du Népal, les cli-
niques ont été sensibilisées par les personnes elles-mémes
affectées et ont mené leurs propres campagnes d’infor-
mation. En outre, une commune du nord-est de Gandaki a
engagé une personne spécialiste de la santé psychique.

«Notre centre est avant tout une fa-

. mille. Nous accueillons les personnes
qui y entrent et partageons avec elles
la vie de tous les jours. Elles adoptent
les regles de comportement et le
rythme de la journée, et se réintégrent
progressivement dans la société. Au
bout du compte, elles contribuent a I'épanouissement
de leurs familles et de leurs villages. »

© cbm/Warren Sare

Adama Ouédraogo, directeur du centre SAULER a Oua-
higouya/Burkina Faso pour les personnes en situation de
handicaps psychosociaux
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L’aide humanitaire

Lors de catastrophes, les personnes en situation de
handicap sont souvent oubliées. CBM propose, dans
une approche inclusive, une aide d’urgence et une
aide au lancement d’activités au Burkina Faso, au
Nigeria, au Kenya, a Madagascar, au Bangladesh, en
Indonésie et aux Philippines. En paralléle, elle aide
les autorités et les organisations a travailler de ma-
niere inclusive.

L'alerte précoce, les voies d’évacuation, les abris, les
points de distribution, les latrines, les salles d’eau sont
dans la plupart des cas inaccessibles aux personnes en
situation de handicap. CBM aide a concevoir de maniére
prévoyante des systémes d'urgence accessibles et inclusifs.
Les personnes en situation de handicap sont impliquées
dans la planification et la mise en ceuvre, et ce dans des
rapports d'égalité. Les mesures adoptées s’en trouvent
améliorées pour tout le monde, et la communauté dans
son ensemble devient plus inclusive, plus solidaire et plus
robuste. i-DRR et HHoT sont deux applications de CBM
donnant des instructions pratiques sur I'inclusivité dans la
prévention des catastrophes et I'aide humanitaire.

En juillet 2022, Cecilia Kinya et ses six enfants du comté
de Meru, dans le centre du Kenya, souffraient encore de
la faim. Sa fille Risper, agée de dix ans, était particuliére-
ment vulnérable: elle a perdu la vue et I'ouie depuis cette
méningite qui I'a affectée lorsqu’elle était bébé et vit
avec une forte infirmité motrice cérébrale. Cecilia Kinya

a requ pour Risper du porridge nutritif, des aides et de la
physiothérapie. Elle a également recu des semences et des
poches de culture verticales qui réduisent I'évaporation.
Aprés quatre années d'attente, la pluie a enfin été suf-
fisamment abondante dés octobre a Meru. Cecilia Kinya
était ravie de la bonne récolte et du produit de la vente:
«enfin, je peux a nouveau bien nourrir mes enfants et
m’occuper convenablement de Risper. »

Les moments forts de 2022
Lors de la plus longue sécheresse jamais connue en qua-
rante ans, CBM Suisse a aidé environ 8000 foyers au nord

du Burkina Faso, au sud de Madagascar ainsi qu’au centre
et au nord-ouest du Kenya moyennant des Cash Transferts
(virements bancaires) ou des colis d'aide a la survie. Apres le
tremblement de terre et le tsunami en 2021, 90 familles de
personnes en situation de handicap et 432 ménages sup-
plémentaires ont recu de I'aide a Sulawesi pour se consti-
tuer un revenu résistant a la crise. La péche et la vente ont
été rétablies. Aux Philippines, CBM a aidé 1165 familles

a la suite du cyclone tropical Rai, dont 224 personnes en
situation de handicap. Dans les camps de réfugiés et réfu-
giées rohingyas au Bangladesh, 4550 familles ont eu acces
a des soins médicaux et thérapeutiques. En outre, 2870
personnes en situation de handicap et leurs familles ont
été incluses dans des programmes d'aide d’urgence.

& cbmswiss.ch/aide-humanitaire

L'aide d'urgence de CBM Suisse a Sulawesi (Indonésie) et
a Turkana (Kenya) a été financée par la Chaine du Bon-
heur, si bien que les dons d'aide d'urgence versés a CBM
ont doublé, voire quadruplé I'impact.

S
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« L'aide d’urgence de CBM a permis de
" sauver des vies. Les Cash Transferts ont
permis a des familles d’acheter des ali-
ments et de 'eau potable et de couvrir
J les dépenses de premiére nécessité, tels
que les médicaments, I’'hébergement
ou les frais de scolarité. Parallélement,

© cbm/Eshuchi

des personnes en situation de handicap ont recu des aides

et ont été orientées vers des cliniques, notamment pour
une opération de la cataracte. Leur indépendance ainsi
acquise réduit leur exposition aux risques. »

Anthony Kimathi Ngari, coordinateur de I'aide d'urgence
de CBM au Kenya

© cbm/Viviane Rakotoarivony
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Le conseil et les actions politiques |

CBM s’engage en faveur de l'inclusivité dans la coo-
pération au développement et I’'aide humanitaire
de I'Etat et de la société civile. Elle propose des for-
mations et des conseils a d’autres organisations.

Personne ne doit étre laissé de co6té, c'est ce que reven-
dique I’Agenda 2030 pour le développement durable.
Cela concerne également les personnes en situation de
handicap, qui représentent jusqu’a vingt pour cent de la
population dans les pays pauvres.

Or, les acteurs et actrices de I'Etat et de la société civile
se demandent comment pratiquer I'inclusivité. CBM leur
offre une formation continue et des conseils a prix coG-
tant. Chaque année, elle touche environ 150 spécialistes
de la Direction du développement et de la coopération
(DDCQ), d'organisations non gouvernementales suisses et
du NADEL Center for Development and Cooperation de
I'EPFZ. De 2020 a 2023, CBM Suisse a mis sur pied ces for-
mations en collaboration avec plus de sept organisations
d'autoreprésentation. Ces organisations sont actives
dans les pays ou CBM intervient, en Suisse ou en Europe.

Afin que la Suisse ne laisse personne de c6té dans sa
coopération au développement et son aide humanitaire,
CBM Suisse, FAIRMED, Handicap International Suisse et
I'International Disability Alliance s’engagent conjoin-
tement en tant que Swiss Disability and Development
Consortium (SDDC). La DDC a pris divers engagements
lors du Sommet de I'ONU sur le handicap 2022, notam-
ment pour la participation effective des personnes en
situation de handicap et de leurs organisations d'au-
toreprésentation. Le SDDC revendique depuis toujours
le renforcement de cette participation. A long terme, les
organisations suisses de et pour les personnes en situa-
tion de handicap devraient également s’engager dans la
coopération internationale suisse. Cela n'a guére été le
cas jusqu’'a présent, comme |'ont constaté CBM Suisse et
I'organisation d'autoreprésentation AGILE.CH grace a un
sondage financé par la DDC.

Au siége de I'ONU a Geneve, a la DDC a Berne, a I'am-
bassade suisse du Népal a Katmandou ainsi qu’en public
a Locarno, le SDDC a présenté I'exposition « My Lens My
Reality. » A I'appui de photos qu’elles ont elles-mémes
prises, des femmes en situation de handicap du Népal
décrivent leur quotidien. Cette exposition fait partie
d’une étude menée par I'Université de Berne en col-
laboration avec I'association népalaise des femmes en
situation de handicap NWDA, financée par CBM, et trois
autres organisations d'autoreprésentation népalaises.
Cette étude montre comment les femmes concernées
peuvent étre impliquées dans le marché du travail, les
décisions politiques et la formation.

Dans les pays ou elle intervient, CBM Suisse s’engage,

en tant que membre de la fédération CBM, en faveur

de I'application des droits des personnes en situation de
handicap. CBM concentre ainsi ses efforts sur le Bangla-
desh, la Bolivie, le Burkina Faso, le Kenya, le Laos, Mada-
gascar, le Népal et le Zimbabwe. Les personnes en situa-
tion de handicap sont elles aussi impliquées dans le déve-
loppement et la mise en ceuvre des programmes CBM.

W& cbmswiss.ch/actions-politiques

«Nos actions d’apprentissage en Suisse
ont un effet de levier important. Je
suis fasciné par la soif d’apprendre des
participantes et participants et par leur
motivation a appliquer les droits des
personnes en situation de handicap
dans leur cadre de travail. Le transfert
de connaissances par des individus autoreprésentants et
I"6change d’expériences avec eux sont trés utiles a cet
égard. C’est ainsi que nous faisons progresser I'inclusivité
dans la coopération au développement. »

Denis Hofer, formation et conseil chez CBM Suisse
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Chiffres et finances

Environ 29000 donatrices et donateurs ont soutenu le tra-
vail de CBM Suisse en 2022. Nous les remercions toutes et
tous pour leur confiance, leur soutien et leur solidarité!

Commentaire sur I'exercice annuel

Le total des recettes s'est élevé a 13,12 millions de francs
(en 2021: 14,05 millions de francs). A hauteur de 6,63
millions de francs, les recettes provenant de dons privés
ont été légerement inférieures a celles de I'année pré-
cédente (6,88 millions de francs). Les recettes provenant
des successions et legs étaient de 1,49 million de francs
(en 2021: 1,51 million de francs).

Les contributions de la Direction du développement et
de la coopération (DDC) sont restées constantes a hau-
teur de 3,65 millions. La DDC a soutenu les projets et
programmes de CBM Suisse dans le cadre de I'alliance
Leave No One Behind de CBM Suisse et FAIRMED. L'en-
gagement des donateurs et donatrices de CBM Suisse
constitue la base de la contribution de la DDC et est ren-
forcé par celle-ci.

Les autres subventions publiques ont augmenté a 386 000
francs (en 2021: 285000 francs). La Chaine du Bonheur

a contribué a hauteur de 172810 francs, soit moins

que I'année précédente (en 2021: 770415 francs). Les
autres institutions donatrices ont contribué a hauteur de
761473 francs, ce qui est inférieur a I'année précédente
(975284 francs). En y ajoutant les propres prestations de
formation continue et de conseil ainsi que les dons en
nature, le total s'éléve a 13,12 millions de francs.

Les dépenses de programmes sont restées nettement in-
férieures a celles de I'année précédente, notamment en
raison des gains de change. Les dépenses totales durant
I'année sous revue étaient de 13,78 millions de francs
(2021: 15,30 millions de francs), générant ainsi une perte
de 687539 francs (2021: 1,24 million de francs) avant la
dissolution du capital des fonds.

1EWg En 2021, la fondation Zewo a renouvelé le
A s e s

E/ /"% label de qualité pour 5 années supplémen-

A\ Ve g taires et confirme que les dépenses consacrées
» S

CERTIN®

aux collectes de fonds (14% au fundraising

et aux dépenses publicitaires générales) sont nettement
inférieures a la limite maximale de 25% définie par
Zewo. Sur 100 francs, 82 francs ont financé des projets en
faveur des personnes en situation de handicap dans les
pays pauvres en 2022.

Le label de qualité Zewo distingue les organisations qui
donnent ouvertement des renseignements concernant
leurs activités, tiennent une comptabilité transparente
et utilisent les fonds qui leur sont confiés conformément
aux objectifs poursuivis, de maniere efficace et économe.
CBM Suisse porte le label de qualité Zewo depuis 2009.

BILAN AU 31.12. (CHF) 2022 2021
ACTIFS
Solde de trésorerie 2569 201
Avoirs Poste et

établissements de crédit 4176162 4824837
Avoirs en monnaie étrangére 1034176 543863
Autres créances a court terme 83405 68992
Comptes de régularisation actifs 470616 586 192
Total actifs courants 5766928 6024085
Mobiliers 96108 120697
Immobiliers 3438725 3540953
Immobiliers a affectation liée 2500000 2500000
Titres et préts 673945 659945
Total actifs fixes 6708778 6821595
TOTAL ACTIFS 12475705 12845680
PASSIFS
Autres dettes a court terme 387151 208052
Comptes de régularisation passifs 398564 467427
Total capital de tiers a court terme 785715 675479
Obligations a long terme 120000 130000
Total capital de tiers a long terme 120000 130000
Total capital de tiers 905715 805479
Fonds a affectation liée
Dons de matériel 1800 1800
Fonds pour les projets 484873 511432
Infrastructures dans les

pays partenaires 202455 330000
Réseau Vision 2020 0 12574
Total des fonds a affectation liée 689128 855806
Capital libre constitué 650000 650000
Résultat annuel 0 0
Capital constitué 650000 650000
Fonds du personnel 500000 500000
Fonds pour projets en cours 7930862 8202312
Fonds pour I'aide d’urgence

en général 1000000 1032083
Fonds de renouvellement

pour biens immobiliers 800000 800000
Total fonds libres 10230862 10534395
Total capital organisation 10880862 11184396
TOTAL PASSIFS 12475705 12845680




RESULTAT

D'EXPLOITATION (CHF) 2022 2021
Dons 11559016 12509630
Legs 1497421 1511340
Total résultat services 68252 33800
Total résultat d’exploitation 13124689 14054770
Projets -11304636 -12860346
Information sur les projets

a I'att. des donateurs/trices -1258779 -1141779
Suivi des donateurs/trices et

remerciements -133432 -111300
Acquisition de nouveaux

donateurs/trices/RP -579902 -551756
Total fundraising et

publicité générale -1972113  -1804835
Administration -350060 -477 268
Amortissements -163000 -157957
Total dépenses administratives -535479 -635225
Total dépenses d’exploitation -13812228 -15300406
RESULTAT D’EXPLOITATION -687539 -1245636
Résultat financier 218435 398380
Résultat extraordinaire -1107 1541515
Total résultat financier et

apériodique 217328 1939895
Résultat avant changement du

capital du fonds -470211 694260
Attribution dons a affectation

liée -6603169 -4096239
Préléevement dons a affectation

liée 8843562 5290355
Préléevement fonds Réseau

Vision 2020 12574 0
Préléevement fonds infrastructure 127545 0
Total attribution/prélévement

fonds a affectation liée

provenant de dons 2380512 1194116
Résultat annuel avant attribution

au capital organisation 1910301 1888376
Changements
Fonds pour projets en cours -1942383 -1574513
Fonds pour le personnel 0 -100000
Capital libre 0 0
Fonds pour I'aide d'urgence

générale 32083 -32084
Fonds de renouvellement

pour biens immobiliers 0 -181778
RESULTAT ANNUEL

APRES ATTRIBUTION 0 0

Origine des fonds

sans but  avec but
assigné assigné Total
Sources privées 22% 29% 51%
Successions/ legs 0% 1% 1%
Cantons, communes 3% 0% 3%
Contrat DDC 81067471 28% 0% 28%
Dons d’institutions 6% 0% 6%
Contributions de la
Chaine du Bonheur 1% 0% 1%
Total résultat
d’exploitation 60% 40% 100%
Utilisation des fonds
3 1
2 Projets 82%
2
Collecte de fonds et frais
généraux de publicité 14%
3
1 Frais administratifs et
amortissements 4%
Révision

CBM Suisse établit ses comptes annuels selon la norme
comptable Swiss GAAP RPC 21 et applique le Code suisse
des obligations ainsi que les dispositions statutaires. Les
comptes annuels refletent de manieére fidele — confor-
mément aux circonstances réelles — les actifs, la situation
financiére et les résultats de CBM Suisse. La présentation
de la structure des co(ts se base sur la méthode Zewo de
calcul des dépenses pour les projets ou les services, la col-
lecte de fonds et I'administration.

La fiduciaire Von Graffenried AG Treuhand a contrélé

la tenue des comptes et les comptes annuels le 27 mars
2023. Le rapport financier comprenant les comptes an-
nuels 2022 révisés peut étre consulté auprés du secréta-
riat de CBM Suisse, commandé par téléphoné au
0442752188 ou étre téléchargé a I'adresse comswiss.ch/
rapport-financier.
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Merci de tout coeur!

Nous remercions I'ensemble des donatrices et donateurs
privés pour leur confiance et leur solidarité tout en 2022,
année assombrie par la guerre en Ukraine et d'autres
crises telles que la sécheresse en Afrique. Nos remercie-
ments s’adressent aussi aux institutions privées et pu-
bliques ainsi qu’aux entreprises qui ont cofinancé et sou-
tenu notre travail en faveur de I'inclusion des personnes
en situation de handicap dans les pays pauvres. Un grand
merci aussi a toutes les personnes souhaitant rester ano-
nymes. Car chaque montant compte!

Fondations

Fondation CBM Luxembourg
Fondation Lord Michelham of Hellingly
Fondation Gebauer

Mary’s Mercy Foundation

Medicor Foundation

Fondation Promedica

Fondation Accentus

Fondation Symphasis

UBS Philanthropy Foundation

CBM Suisse est une organisation partenaire de la Chaine
du Bonheur. En cas de crises humanitaires, la Chaine du
Bonheur organise des collectes en collaboration avec la
RTS et des radios privées.

CHAINE s
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Les contributions des pouvoirs publics
La Confédération
La Direction du développement et de la coopération
(DDC) du Département fédéral des affaires étrangéres
(DFAE) a soutenu les projets et programmes de CBM
Suisse en lui accordant une contribution financiére. L'en-
gagement des donateurs et donatrices de CBM Suisse
sert de base a la contribution de la DDC : c'est un mon-
tant de base qu’elle renforce.

O

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Direction du développement
et de la coopération DDC

Les cantons
Argovie, Bale-Ville, Glaris, Grisons, Schwyz, Zurich

’%%

Les villes et les communes
Rapperswil-Jona, Riehen, Rischlikon

Kanton Ziirich
Gemeinniitziger Fonds

Les entreprises

De nombreuses entreprises, hopitaux, cliniques et ca-
binets d’'ophtalmologie ainsi que des opticiens et opti-
ciennes dans le monde entier ont soutenu CBM Suisse
financierement ou sous forme de dons en nature en
faveur des personnes vivant avec une grave déficience vi-
suelle. Voici quelques-unes de ces entreprises donatrices:

plus-IT AG
Rex-Royal AG
Tillotts Pharma AG
Zuger Frischkase AG

Notre ambassadeur

Depuis 2007, le pianiste et musicien David PlUss est
I'ambassadeur musical de CBM Suisse et a soutenu CBM
Suisse en attirant I'attention sur son travail lors de
concerts.

CBM Suisse dans les médias

Une campagne publicitaire nationale

Grace au soutien d'agences, d'entreprises de médias et

de spécialiste du marketing, CBM Suisse a pu mener une
campagne publicitaire nationale a la TV, dans les cinémas,
sur affiches, a la radio et sur Internet, afin de sensibiliser le

Donnez
la vue.

Heri, 12 ans

Faites un don. 33
cbmswiss.ch TEE!

(Affiche)

Redonnez la vue.

(SpotTV)



C B N\ S Uisse (état au 31.12.2022)

Comité (bénévoles)

Présidente

Sonja Kronberger van
Lier

Business Development
depuis 6.6.2015

Bureau

Directeur
Cristoforo Gautschi

Vice-président

Boris Voirol

Market Development
Manager

depuis 18.6.2011

Membre

Dr méd. Peter Dekker
Ophtalmologue FMH
depuis 5.6.2019

Directrice Plaidoyer
Mirjam Gasser

Co-directrice
Communication et
fundraising

Hildburg Heth-Bérner

Co-directeur
Communication et
fundraising
Michael Schlicken-
rieder

Membre

Juriste généraliste,
Global Patient
Partnership Principal
Director

depuis 5.6.2021

Membre

Martin Lehmann
Entrepreneur
depuis 6.6.2015

Directeur
Programmes
internationaux
Mark Schmid

Directeur Finances
et administration
Peter Schmid

Le secrétariat est responsable de la coordination et du déroulement des projets ainsi que des relations publiques et de la
communication avec les donatrices et donateurs. A fin 2022, I'effectif du personnel administratif couvrait 23 équivalents

temps-plein répartis sur 31 collaborateurs et collaboratrices.

& cbmswiss.ch/equipe

Notre réseau et nos communautés de travail

¢ Alliance Leave No One Behind CBM-FAIRMED

Brandissant la banniére « Ne laisser personne de c6té»,
FAIRMED et CBM s'engagent en faveur des personnes
les plus marginalisées et discriminées — en particulier
des femmes, des hommes, des filles et des garcons en
situation de handicap, ainsi que des personnes qui
n‘ont pas acceés aux soins médicaux.

Réseau Santé de la DDC
Medicus Mundi Suisse (Réseau Santé pour toutes et tous)

¢ Plateforme Agenda 2030

Plateforme ONG des organisations de contribution aux
programmes de la DDC

proMadagascar

Réseau suisse Education et Coopération Internationale
(RECI)

Swiss Disability and Development Consortium (SDDC)
Plateforme ONG suisses RRC
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CBM Mission chrétienne pour les aveugles est une organisation de dévelop-
pement active sur le plan international. Dans les régions pauvres du globe,
elle se consacre aux personnes en situation de handicap et méne un travail
de prévention des handicaps évitables. Elle a pour objectif une société inclu-
sive dans laquelle personne n’est laissé de c6té et dont les individus en situa-

14 tion de handicap jouissent d’'une meilleure qualité de vie. Titulaire du label
Zewo, CBM Suisse est partenaire de la Chaine du Bonheur.
3 .o @8y,
ce@ o
L ¢:) (CBM Mission chrétienne pour les aveugles
5 c m Schitzenstrasse 7 « 8800 Thalwil ® 044 275 21 88
o e info@cbmswiss.ch ® www.cbmswiss.c ﬁé Votre don en
H‘ pour les aveugles IBAN CH41 0900 0000 8030 3030 1 Nl bonnes mains.
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