
Engagement für ein besseres Leben 

Zur Weiterentwicklung unseres Vorstands suchen wir 

Ehrenamtliche Vorstandsmitglieder 

Die CBM Christoffel Blindenmission Schweiz ist eine international tätige, 

christliche Entwicklungsorganisation. In Ländern des globalen Südens fördert sie 

Menschen mit Behinderungen und verhindert vermeidbare Behinderungen. Ihr Ziel 

ist eine inklusive Gesellschaft, in der niemand zurückgelassen wird und Menschen 

mit Behinderungen eine verbesserte Lebensqualität haben. Die CBM Schweiz führt 

das Zewo-Gütesiegel und ist Partnerorganisation der Glückskette. 

Der Vorstand ist verantwortlich für die strategische Führung der CBM Schweiz, die 

Umsetzung der statutarischen Vereinsziele und der Beschlüsse der Mitgliederver-

sammlung, in Zusammenarbeit mit der internationalen Föderation CBM Global. Wir 

arbeiten eng mit der operativen Geschäftsstelle zusammen, sichern gemeinsam 

den zweckmässigen und effizienten Ressourceneinsatz und gewährleisten die lang-

fristige Erreichung der strategischen Ziele der Organisation. 

Was wir uns wünschen 

• Erfahrung im Bereich strategische Führung von Non-Profit-Organisationen, 

mit Kenntnissen in einem oder mehreren Ressorts: HR, IT, Finanzen, 

Fundraising, Kommunikation, Advocacy, Advisory, internationale Zusam-

menarbeit, juristische Belange 

• Interesse an strategischen Fragen und organisatorischer Tätigkeit zur 

Stärkung und Inklusion von Menschen mit Behinderungen und inklusiven 

Gemeinschaften im globalen Süden 

• Mittragen der Vision und Mission der Organisation und Identifikation mit 

den christlichen Werten der CBM  

• Gelebter christlicher Glaube 

• Gute Sprachkenntnisse, insbesondere Englisch  

• Bereitschaft für ein längerfristiges, ehrenamtliches Engagement von ca. 4–

5 Sitzungen pro Jahr, einer eintägigen Retraite pro Jahr sowie punktueller 

Mitarbeit in Kommissionen (geschätzter Aufwand: ca. 1 Tag / Monat) 

• Bereitschaft, die CBM-Arbeit für Menschen mit Behinderungen zu fördern 

• Engagement für eine inklusive Gesellschaft, in der niemand zurückgelas-

sen wird 
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Was wir bieten 

• Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit in der internationalen 

Zusammenarbeit für und mit Menschen mit Behinderungen  

• Die Möglichkeit, sich in diese weltweit tätige Entwicklungsorganisation mit 

einzubringen und deren Weiterentwicklung mitzugestalten 

• Teil eines globalen Netzwerkes zu sein, das sich für die Umsetzung und Ein-

haltung der Rechte von Menschen mit Behinderungen in der internationalen 

Zusammenarbeit einsetzt  

• Vergütung der Spesen laut Spesenreglement 

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme mit unserer Präsidentin für ein unver-

bindliches Kennenlerngespräch unter: bewerbung_VS@cbmswiss.ch. 

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Webseite: www.cbmswiss.ch. 

 

http://www.cbmswiss.ch/

